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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. MOHAMMAD FAHRI, M.Si
Jabatan : Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Kabupaten Bangkalan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : R.K. MUH. MAKMUN IBNU FUAD
Jabatan : Bupati Bangkalan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Bangkalan, Oktober 2017

\ . < £ Pihak Pertama




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
J1. Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482

BANGKALAN 69116

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BANGKALAN

TAHUN ANGGARAN 2017
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
4 Terwujudnya perencanaan pembangunan |Prosentase usulan stakeholder yang 95 45 %
yang partisipatif, selaras dan efektif diakomodir dalam dokumen perencanaan ol
Prosentase keselarasan antar dokumen 96,95 %
perencanaan pembangunan
Prosentase ketercapaian indikator kinerja 84 %
Program Anggaran
1 Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur Rp 883.802.566
2 F:rogram peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja dan Rp 6.272.000
ajannan
3 Program Peningkatan dan Optimalisasi Kinerja Satuan Unit Kerja Rp 1.245494.396
4 Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi informasi Rp  50.000.000
5 Program Pengembangan Data/Informasi Rp 872698000
6 Program Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Perencanaan Pembangunan Daerah Rp  53.948.300
7 Proaram Perencanaan Pembanaunan Daerah Rp 1.161.394.944
8 Program Perencanaan Pembangunan Ekonomi Rp 420.290.000
9 Program Perencanaan Sosial Budaya Rp 290.818.700
10 Program Perencanaan Prasarana Wilayah dan Sumber Daya Alam Rp 358470.150
11 Program Penyelenggaraan Penataan Ruang Rp 44.500.000

W,_ Oktober 2017

. Drs. MOHAMMAD FAHRI. M Si
7, NIP. 19621123 198308 1002
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : WIBAGIO SUHARTA, S.Sos, MM
Jabatan : Sekretaris Bappeda Kabupaten Bangkalan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs MOHAMMAD FAHRI M.SI
Jabatan : Kepala Bappeda Kabupaten Bangkalan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas Kkinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Bangkalan Oktober 2017

Pihak Pertama
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PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JL. Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482
BANGKALAN 69116

B P e s T e Rl T T T B R PR P I 5 00 s e T Tl o R T TP s e et e
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

SEKRETARIAT BAPPEDA
NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4

Persentase sarana dan prasarana

1 |Terpenuhinya Dukungan Internal OPD aparatur layak fungsi 100 %
Persentase laporan capaian kinerja 100 %
dan keuangan yang diselesaikan ?

S E’-e-r.één1ase ketercapaian kinerjg 7 "
satuan unit kerja 0%
Termanfaatkannya teknologi 100 %

informasi

Persentase SDM Perencana OPD
yang mengikuti Bimtelk/ Pelatihan 100 %
tentang Perencanaan

Program Anggaran
1 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 635.316.510
5 Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Rp 6.072 000
Keuangan
3  Program Peningkatan dan Optimalisasi Kinerja Satuan Unit Kerja Rp 1.246.994.396
4  Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Informasi Rp 50.000.000
Program Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Perencanaan Pembangunan W
Daerah Rp 53.948.300

Bangkalan, Oktober 2017

TARIS BAPPEDA
1
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'GK f”t-{bg‘é‘, MOHAMMAD FAHRI, M.Si S. Sos, MM
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ACHMAD DJOENAIDI, SH
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : WIBAGIO SUHARTA S.Sos MM
Jabatan : Sekretaris Bappeda Kabupaten Bangkalan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakulan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Bangkalan, Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertamya

ACHMAD DJOENAIDI, STt




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JL. Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482

BANGKALAN 69116

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

SUB BAGIAN KEUANGAN SEKRETARIAT BAPPEDA

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Terlaksananya tata usaha keuangan dan wl
pe'aporan Tersusunﬂya buku aporan keuangaﬂ
1 akhir tahun SKPD 1 Dokumen
Updating/penyempurnaan website 1 Unit
Bappeda n
Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja
dan Keuangan
Kegiatan Anggaran

1

Kegiatan Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun

Prugram Optimalisasi Teknologi Informasi

1

WIBAGIO SUHAR

Kegiatan

ETARIS BAPPEDA

. S. Sos, MM

NIP. 19730126 199302 1 001

Kegiatan Peningkatan pemanfaatan teknologi informasi

Rp 2.428.000

Anggaran
Rp 50.000.000

Bangkalan, Oktober 2017
KASUBBAG KEUANGAN

/

ACHMAD DJOENAIDI

NIP. 19630809 198903 1 006




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ZUSANA SINTAWATI, SH
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ; WIBAGIO SUHARTA, S.Sos, MM
Jabatan : Sekretaris Bappeda Kabupaten Bangkalan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Bangkalan, Oktober 2017

Pihak Kedua
f

WIBAGIO SU .Sos ZUSANA SINTAWATT, SH



PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482
BANGKALAN 69116

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SUB BAGIAN UMUM SEKRETARIAT BAPPEDA

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Terlaksananya pengelolaan tata usaha |Terpenuhinya Penunjang
1. |umum dan tata usaha kepegawaian Pelaksanaan Tugas dan Fungsi 12 Bulan
___ |Organisasi B S
Peringatan hari jadi Bangkalan 1 Keg
Perbaikan plafon, kusen jendela 1 Paket
dan pengecatan gedung kantor -
- Laptop, rak koran, printer, LCO |
proyektor, PC, screen proyektor,
harddisk, akses point, batteray ;
- . 8 Unit
laptop, meja pimpong, mesin foto
copy dan mesin penghancur
) |ketas o
Kendaraan dinas roda 2 5 Unit
Program Peningkatan dan Optimalisasi Kinerja Satuan Unit Kerja
Kegiatan Anggaran
1  Kegiatan Penunjang Operasional OPD Rp 1.225.684.396
2  Kegiatan Fasilitasi peringatan hari jadi Bangkalan Rp 15.000.000
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Kegiatan Anggaran
1 Kegiatan rehabilitasi sedang/berat pengembangan gedung kantor Rp 200.000.000
2 Kegiatan pengadaan peralatan dan perlengkapan kantor Rp 316.147.810
3  Kegiatan Pengadaan kendaraan Rp 119.168.700
Bangkalan, Oktober 2017
KASUBBAG UMUM
WIBAGIO SUHARTA, S. Sos, MM ZUsS SINTAWATI, SH

NIP. 19730126 199302 1 001

NIP. 19681208 200312 2 005




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TUTIK HERAWATI S. Sos
Jabatan : Kepala Sub Bag Perencanaan dan Evaluasi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : WIBAGIO SUHARTA, S.Sos, MM
Jabatan : Sekretaris Bappeda Kabupaten Bangkalan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawah

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Bangkalan, Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama

dd—

TIK HERAWATIL €. S0




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

J1. Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482
BANGKALAN 69116
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN EVALUASI SEKRETARIAT BAPPEDA

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Terlaksananya Penyusunan Program Tersusunnya buku laporan capaian ¥ delkunan
dan Evaluasi kinerja SKPD

Dokumen review Renstra Bappeda v dok !
tahun 2013-2018 Ll
Dokumen Renja Bappeda Tahun 2018
dan Perubahan Renja Tahun 2017 2 dokumnen
Bimtek penyusunan Indikator Kinerja 1 Keg

Utama (IKU) SKPD

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
Kegiatan Anggaran

1 Kegiatan Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja OPD  Rp 3.844.000

Program Peningkatan dan Optimalisasi Kinerja Satuan Unit Kerja

Kegiatan Anggaran
1 Kegiatan Penyusunan Renstra OPD Rp 2.428.000
2 Kegiatan Penyusunan dan evaluasi Renja OPD Rp 3.882.000

Program Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Perencanaan Pembangunan Daerah
Kegiatan Anggaran

1  Kegiatan Penguatan kapasitas perencanaan Rp 53.948.30

Bangkalan, Oktober 2017

SEKRETARIS BAPPEDA KASUBBAG PERENCANAAN DAN EVALLAS]
WIBAGIO SUHARTA, S. Sos, MM TUTIK HERAWATI , S. Sos

NIP. 19730126 199302 1 001 NIP. 19600912 198503 2 00S



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . Ir. YUNIATI FARIDA
Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. MOHAMMAD FAHRI, M.Si
Jabatan : Kepala Bappeda Kabupaten Bangkalan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melikulan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan o
sanksi.

Bangkalan, Oktober 201"

Pihak Pertama
£

Ir. YUNIATI FARIDA




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JL. Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482
BANGKALAN 69116

PERUBAHANAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BIDANG PERENCANAAN PENGENDALIAN DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
i 3 3 4 )
Terwujudnya perencanaan, Persentase dokumen perencanaan
1 |pengendalian dan pelaporan pembangunan daerah yang tersusun 100%
~ |pembangunan daerah yang efektif tepatwakty |

Rata-rata prosentase ketercapaian

o S ; 100%
indikator kinerja program dan kegiatan
Persentase keterisian data SIPD 100%
Program Anggaran
1  Program Pengembangan Data/lnformasi 872.698.000
2 Program Perencanaan Pembangunan Daerah 1.161.394.944

Bangkalan, Oktober 2017

KEPALA BIDANG
PERENCANAAN PENGENDALIAN DAN EVALUASI

4

g

e -—_I-j" ‘.,
Drs. MOHAMMAD FAHRI, M.Si Ir. YURRTI RARIDA
“INIP, 19621123 198308 1 002 NIP.19680625 199803 2 004




PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TAUFIKURROCHMAN,S. Sos
Jabatan : Kasubbid Perencanaan dan Pendanaan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. YUNIATI FARIDA
Jabatan : Kepela Bidang Perencanaan,Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunamn
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jaw a b
pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakuka 1
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini daa¥?*
mengambil tindalkan yang diperlulan dalam rangka pemberian penghargaan d =¥t
sanksi.

Bangkalan, Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama
Y g
= o = 2z ~ S S
\:Q\\;\‘{\&\\\\m“




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482
BANGKALAN 69116

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SUB BIDANG PERENCANAAN DAN PENDANAAN
BIDANG PERENCANAAN PENGENDALIAN DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH

INDIKATOR KINERJA

TARGET

NO. SASARAN
1 2 3 4
1 Terlaksananya perencanaan dan  |Updating software dan penyempurnaan 1 Keaiatin
" |pendanaan pembangunan daerah |SIRENDA 9
Sbsiaiisasi‘ koordinasi dan sinkronisasi % Kkt
sofware SIRENDA A
Maintenance dan operasional sistem k
: 1 Kegiatan
perencanaan di Bappeda
Dokumen rankhir RKPD 2018 dan 2 ok
dokumen rankhir PRKPD 2017 Sl
; Dokumen Peraturan Bupati tentang
Perubahan RKPD Tahun 2017 dan 2 Dokumen
o RKPD tahur}?ﬂOlELﬂiii i e [
Dokumen perubahan RPJMD 2013 -
1 dokumen
2018
Penyusunan KUA PPAS (PAK 2017 & L dokirnh
awal 2018)
Musrenbang tingkat .
Kabupaten/Propinsi/Nasional 3 kngistan
|SK Bupati tentang Perubahan Renja | .
SKPD Tahun 2017 dan Renja SKPD E SN
Program Pengembangan Data/informasi
Kegiatan Anggaran
1 Kegiatan Up dating/penyempurnaan software SIRENDA Rp 153.500.001
2 Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Rp 41.300.000
3 Kegiatan Mantenance Website Rp 31.760.000
Program Perencanaan Pembangunan Daerah
Kegiatan Anggaran
1 Kegiatan Penyusunan rancangan RKPD Rp 266.697.000
2  Kegiatan Penetapan RKPD Rp 11.411.70(
3  Kegiatan Penyusunan rancangan RPJMD Rp 278.865.000
4  Kegiatan Penyusunan KUA PPAS Rp 223.616.000
5 Kegiatan Penyelenggaraan Musrenbang RKPD Rp 348.200.244
6 Kegiatan Penetapan Renja OPD Rp 32.605.000
Bangkalan, Oktober 2017
KEPALA BIDANG
PERENCANAAN PENGENDALIAN DAN KASUBBID PERENCANAAN D. ENDANAAMN

EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH

-

Ir. YUNIATI \RIDA
NIP 19680625 199803 2 004

TAUFIKURROCHMAN, S. Sos

NIP. 19810408 200903 1 003



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YULI VILAWATI DEWI, SE
Jabatan : Kasubbid Pengendalian dan Evaluasi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. YUNIATI FARIDA
Jabatan :  Kepala Bidang Perencanaan Pengendalian dan evaluasi Pembangunan
Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Bangkalan,  Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama

Ir. YUNIATI FARIDA YULI VILAWATI DEWLSE




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482
BANGKALAN 69116

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SUB BIDANG PENGENDALIAN DAN EVALUASI
BIDANG PERENCANAAN PENGENDALIAN DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
. Ter’fks‘.’”a“’a pemgenalia d;” Laporan monitoring dan evaluasi DAK, Renja/RKPD, -
- [evaluasi penyempurnaan pembangunan ;oo 4o oo okumen
daerah - ) o I N - -
Updatig Sofhwere dan penyempurnaan SIEPPD 1 paket
Program Pengembangan Datal/lnformasi
Kegiatan Anggaran
1 Kegiatan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah Rp 91.800.000
2  Kegiatan Updating / Penyempurnaan Sofhwere SIEPPD Rp 123.500.000

Bangkalan, Oktober 2017
KEPALA BIDANG
PERENCANAAN PENGENDALIAN DAN

EVALUAS| PEMBANGUNAN DAERAH KASUBBID PENGENDALIAN DAN EVALUASI

v

ir. YUNIATI RARIDA YULI VILAWATI DEWI, SE
NIP.19680625 199803 2 004 NIP. 19750707 201001 2 006




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . TRI SUSANA WIJAYANTI,SE
Jabatan . Kepala Sub Bidang Data danPelaporan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. YUNIATI FARIDA
Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan Pengendalian dan evaluasi Pembangunan
Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017ini berjanji akan mewujudkan target Kincrja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melaku
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian Kkinerja dari perjanjian ini
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Bangkalan, Oktober 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482
BANGKALAN 69116
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SUB BIDANG DATA DAN PELAPORAN
BIDANG PERENCANAAN PENGENDALIAN DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
; ) Laporan hasil koordinasi dan
1. Tersedianya Data dan Laporan Hasil sinkronisasi sistem informasi profil 1 Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah i
aerah
Updating Software dan penyempurnaan 1 Paket
SIPD
Dokumen LKPJ Kepala Daerah 1 Dokumen
Laporan hasil verifikasi indikator dan 2 Dok
tolok ukur kinerja SHHRAR
Program Pengembangan Data/Informasi
Kegiatan Anggaran
1 Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Sistem Informasi Profil Daerah Rp 52.680.000
2  Kegiatan Updating/penyempurnaan software SIPD Rp 78.500.000

3 Kegiatan Penyusunan dokumen laporan keterangan pertanggungjawaban (LKPJ) Rp 266.298.000

gszarLa;nPenyusunan dan Pengumpulan Data Informasi Kebutuhan Penyusunan Rp 33360000

Bangkalan, Oktober 2017

KEPALA BIDANG

PERENCANAAN PENGENDALIAN DAN
EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH KASUBBID DAL

N PELAPORAN

4

Ir. YUNIATI FARIDA TRI SUSANA WIJAYANTI, SE
NIP 19680625 199803 2 004 NIP. 19781023 201001 2 024




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. RONNY SOFIANDRI, M.Si.
Jabatan : Kepala Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. MOHAMMAD FAHRI,M.Si
Jabatan : Kepala Bappeda Kabupaten Bangkalan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
scperti yang tclah ditctapkan dalam dokumcn perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Bangkalan, Oktober 2017

Pihak Pertama

T e

~

)15 MOHAMMAD FAHRI M.Si Drs. RONNY sonAku)R_L_ M Si

A
{




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAI
JI. Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482
BANGKALAN 69116

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BIDANG PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4 |
TeMujudnya peréncanaan Persenlase usulan slakeholder bidaﬁg
’ pembangunan daerah bidang perekonomian dan SDA yang 96 %
perekonomian dan SDA yang partisipatif |diakomodir dalam dokumen ’ {
dan selatas perencanaan
Persentase keselarasan antar dokumen
pcrencanaan pcmbangunan bidang 9171 W
perekonomian dan SDA

Program Anggaran

1 Program Perencanaan Pembangunan Ekonomi Rp  420.290.000

Bangkalan, Oktober 2017

KEPALA BIDANG PEREKONOMIAN DAN
SUM IFR DAYA ALAM

eL—

‘“’ ‘ j\.ﬁ'_rs‘.*MOHAMMAD FAHRI, M.Si Drs. RON\W SOFIA!}!_PRI M.Si.
= “NIP. 19621123 198308 1 002 NIP. 19760509 199412 1 001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfcktif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Natna : MUHAMMAD ROFII, S.Kom
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pertanian dan Perikanan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. RONNY SOFIANDRI, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas Kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Bangkalan,  Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama

- \
Drs. RONNY SOFIA&JDRI M.Si. MUHAMMAD RQFII S Kom




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482
BANGKALAN 69116

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SUB BIDANG PERTANIAN DAN KELAUTAN
BIDANG PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 ? 3 4
Terlaksananya penyusunan rencana dan ;
1 program pembangunan dalam bidang Doku;nT:S rewewkmaastzrr;:laanm R 1 Dokumen
pertanian dan kelautan peRg B8 KRwas gropolt
Laporan hasil koordinasi 1 Dok
pengembangan kawasan agropolitan e
Program Perencanaan Pembangunan Ekonomi
Kegiatan Anggaran
1 Kegiatan Master plan pengembangan kawasan agropolitan Rp 167.690.000
2 Kegiatan koordinasi pengembangan kawasan agropolitan Rp 10.570.000

KEPALA BIDANG PEREKONOMIAN DAN

SUMBER DAYA ALAM

N {
Drs. RONNY SOF:A!%DRL M.Si.

NIP. 19760509 199412 1 001

Bangkalan, Oktober 2017

KASUBBID PE NIAN DAN KELAUTAN

MUHAMMAD RORII, S .Kom
NIP. 197305072006041015




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOHAMAD NUCH, SE
Jabatan : Kepala Sub Bidang Keuangan dan Pariwisata
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. RONNY SOFIANDRI, M.Si.
Jabatan : Kepala Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alami
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melalulan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Bangkalan, Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama

-

Drs. RONNY SOFIA\mDRI, M.Si. MOHAMAD NUCH, SF




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482

BANGKALAN 69116

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SUB BIDANG KEUANGAN DAN PARIWISATA
BIDANG PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM

NO. SASARAN INDIKAT@R KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 {orogram pembangunan adam baang |-220n bl esasikerasama | e,
keuangan dan pariwisata o S
Dokumen indek nilai tukar
petani/nelayan (INTP) tahun 2017 1 Defume
Program Perencanaan Pembangunan Ekonomi
Kegiatan Anggaran
1 Kegiatan fasilitasi kerjasama dengan dunia usaha/lembaga Rp 14.470.000
2  Kegiatan penyusunan index nilai tukar petani/nelayan (INTP) Rp 155.380.000

KEPALA BIDANG PEREKONOMIAN DAN
SUMBER DAYA ALAM

Drs. RONNY SOFIANDRI, M.SI.
NIP. 19760509 199412 1 001

Bangkalan, Oktober 2017

KASUBBID KEUANGAN DAN PARIWISATA

“

s
MOHAMAD NUCH, SE
NIP. 19751022 201001 012




PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUHARTATIK, SP
Jabatan : Kepala Sub Bidang Perdagangan Perindustriandan Usaha Mikro

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. RONNY SOFIANDRI, M.Si.
Jabatan : Kepala Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alami
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Bangkalan, Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama

N\
Drs. RONNYSOFI&DRI M.Si. SUHARTAAIK SP.




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482
BANGKAILAN 69116

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SUB BIDANG PERDAGANGAN, PERINDUSTRIAN DAN USAHA MIKRO

BIDANG PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 ks
Terlaksananya penyusunan rencana dan o
1 program pembangunan dalam bidang Laporan hasil koordinasi perencanaan + DkEEEN
perdagangan perindustrian dan usaha |pembangunan bidang ekonomi
_____|mikro ) —
Laporan hasil Monev program dana
bagi hasil cukai tembakau 1 ehuman
Program Perencanaan Pembangunan Ekonomi
Kegiatan Anggaran
1 Kegiatan Koordinasi perencanaan pembangunan bidang ekonomi Rp 27.180.000
2 Kegiatan Monitoring dan evaluasi program dana bagi hasil cukai tembakau Rp  45.000.000

KEPALA BIDANG PEREKONOMIAN DAN

SUMBER DAYA ALAM

Drs. RONNY SOFIANDRI, M.Si.
NIP. 19760509 199412 1 001

Bangkalan,

Oklouber 2017

KASUBBID PERDAGANGAN

PERINDUSTRIAN DAl USA

NIP. 196910061998032007




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NASHROEDIN, SE.
Jabatan . Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. MOHAMMAD FAHRI, M.Si
Jabatan : Kepala Bappeda Kabupaten Bangkalan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Bangkalan, Oktober 2017

Pihak Pe




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JL. Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482
BANGKALAN 69116

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Terwujudnya perencanaan Persentase usulan stakeholder bidang
1 pembangunan daerah bidang pemerintahan dan pembangunan 94 35 %
pemerintahan dan pembangunan manusia yang diakomodir dalam ’

manusia vana partisipatif dan selaras _ |dokumen perencanaan |
Persentase keselarasan antar dokumen

perencanaan pembangunan bidang

0,
pemerintahan dan pembangunan Lk
.............. R _|manusia o |
Program Anggaran
1 Program Perencanaan Sosial Budaya 290.818.700

Bangkalan, Oktober 2017

KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN DAN
PEMBANGUNAN MANUSIA

NASHROEDIN/SE

" NIP. 19621123 198308 1 002 NIP. 19610714 199803 1 003



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RUSLAN ARIF, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pendidikan dan Kesehatan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NASHROEDIN, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pemerintah dan Pembangunan Manusia

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Bangkalan, Oktober 2017

Pihak Pertama

7

RUSLAN ARIF, SE




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKAILAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Ji. Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482
BANGKALAN 69116

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SUB BIDANG PENDIDIKAN DAN KESEHATAN
BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Terlaksananya penyusunan rencana dan ;
Laporan hasil perencanaan percepatan
1 [program pembangunan daerah dalam d az raki tstl n[g gaf P P 1 Dokumen
bidang pendidikan dan kesehatan
Laporan hasil kegiatan penanggulangan
kemiskinan ¥ Dxinen
Program Perencanaan Sosial Budaya
Kegiatan Anggaran
1 Kegiatan Perencanaan percepatan pembangunan daerah tertinggal Rp 50.895.000
2 Kegiatan Fasilitasi dan koordinasi penanggulangan kemiskinan Rp 46.095.900
Bangkalan, Oktober 2017

KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN DAN

PEMBANGUNAN MANUSIA

NIP. 19610714 199303 1 003

KASUBBID PENDIDIKAN DAN KESEHATAN

P

RUSLAN ARIF, SE

NIP. 19620330 199103 1 003



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : CHRISTINE SRI HAYATI, SE

Jabatan . Kepala Sub Bidang Kependudukan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NASHROEDIN, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Bangkalan, Oktober 2017

Pihak Pertama

~Jy

CHRISTINE SRI HAYATI, SE

Pihak Kedua

NASHROEDIN, SE




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482
BANGKALAN 69116
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SUB BIDANG KEPENDUDUKAN
BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Terlaksananya penyusunan rencana dan || aporan hasil kegiatan KISS
1 |program pembangunan daerah dalam  |perencanaan pembangunan bidang 1 Dokumen

bidang kependudukan Sosbud

Laporan progres penyediaan air minum
berbasis masyarakat

1 Dokumen

Program Perencanaan Sosial Budaya

Kegiatan Anggaran

Kegiatan Koordinasi, Integrasi, Sinkronisasi dan Sinergi Perencanaan

Pembangunan Bidang Sosbud RE BERO00

2 Kegiatan Pengelolaan dan pengendalian PAMSIMAS Rp 59.537.800

Bangkalan, Oktober 2017
KASUBBID KEPENDUDUKAN

@; 'T!f

CHRITINE SRI HAYATI, SE
NIP. 19780914 200212 2 008




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RAHMAD ANSYORI, SIP, M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pemerintahan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NASHROEDIN, SE
Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuzai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Bangkalan, Oktober 2017

Pihak Kedua PihaKk Per
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PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482
BANGKALAN 69116

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SUB BIDANG PEMERINTAHAN
BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
Tenansarnanya penyuiunairencana dan Laporan hasil koordinasi dan evaluasi

1 |program pembangunan daerah dalam 1 Dokumen

X : penanganan kota tanpa kumuh
bidang kepemerintahan _ - )
Program Perencanaan Sosial Budaya

Kegiatan Anggaran

1 Kegiatan Fasilitasi dan evaluasi penanganan kota tanpa kumuh (Kotaku) Rp 40.400.000

KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN DAN

PEMBANGU

NASHROEDIN, SE
NIP. 19610714 199303 1 003

Bangkalan, Oktober 2017

KASUBBID AHAN

RA ORI. SIP. MSI
NIP. 1978122 200903 1 001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : QORRY YUNIASTUTIST, MM
Jabatan : Kepala Biadang Infrastruktur dan kewilayahan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. MOHAMMAD FAHRI, M.Si
Jabatan . Kepala Bappeda Kabupaten Bangkalan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

sanksi.

Bangkalan, Oktober 2017

Pi Pertama

/4
QORRY YUNIASTUTI, ST MM




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

JI. Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482
BANGKALAN 69116
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Terwujudnya perencanaan ~ |Persentase keselarasan antar dokemen |
1 |pembangunan daerah bidang perencanaan pembangunan bidang 96 %
infrastruldur dan kewilayahanyang __ fInfrastruktur dan kewllayahan

Persentase keselarasan antar dokumen
perencanaan pembangunan bidang 96 %
infrastruktur dan kewilayahan

Program Anggaran
1 Program Perencanaan Prasarana Wilayah dan Sumber Daya Alam 358.470.150
44.500.000

2 Program Penyelenggarazn Penataan Ruang

Bangkalan,  Oktober 2017

KEPALA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN

)
¥y o
B e

! “10( “ W \ \"_ x:/'f,t
" "'Drs. MOHAMMAD FAHRI. M.Si
NIP. 19621123 198306 1 002 S p———, | F————




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : R.FEILGIE SURYAPRANA, ST.M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bidang Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : QORRY YUNIASTUTLST,MM
Jabatan : Kepala Bidang Prasarana Wilayah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Bangkalan, Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama

R. FEILGIE SURYAPRANA, ST.M.Si




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482
BANGKALAN 69116

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SUB BIDANG PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN
BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

Terlaksananya penyusunan rencana dan
program pembangunan daerah dalam Laporan hasil koordinasi perencanaan

! |bidang perumahan rakyat dan kawasan |bidang infrastruktur 1 Dokumen
permukiman
Program Perencanaan Prasarana Wilayah dan Sumber Daya Alam
Kegiatan Anggaran
1  Kegiatan Koordinasi Perencanaan Bidang Infrastruktur 61.262.200,00

Bangkalan, Oktober 2017

KEPALA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KASUBBID PERUMAHAN RAKYAT DAN
KAWASAN PERMUKIMAN

R FEILGIE SURYAPRANA, ST, M.Si
NIP. 19750821 200112 2 003 NIP. 19730526 200604 1 005




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ALIFIN RUDIANSYAH, ST, MT
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : QORRY YUNIASTUTLST,MM
Jabatan : Kepala Bidang infrastruktur dan Kewilayahan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Bangkalan, Oktober 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama

, P

QORRY YUNIASTUTILST,MM ALIFIN RUDIANSYAH, ST, MT



PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
J1. Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482

BANGKALAN 69116

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SUB BIDANG PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN

NO.

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

2

3

4

Terlaksananya penyusunan rencana dan
program dalam bidang pekerjaan umum

|dan penataan ruang

Laporan hasil pembinaan peningkatan
perkuatan kelembagaan SDA

Laporan hasil pelakssanaan kegiatan

WISMP

Koordinasi, monitoring, evaluasi &

1dok Dokumen

1 keg Kegiatan

sosialisasi penyelenggaraan penataan

ruang Kabupaten

1 dok Dokumen

Program Perencanaan Prasarana Wilayah dan Sumber Daya Alam

3.

Kegiatan

Kegiatan Peningkatan Perkuatan Kelembagaan Sumber Daya Air

Kegiatan Water resources and irrigation
sector management project

Keg Pengendalian dan Pengelolaan SDA
Enegi dan Lingkungan

Program Penyelenggaraan Penataan Ruang

Kegiatan

Kegiatan Pembentukan dan Pengelolaan
Badan Koordinasi Penataan Ruang

KEPALA BIDANG INFRASTRUKTUR

NIP. 1975062\2001 122003

Bangkalan,

Anggaran

Rp 36.500.000

Rp -

Rp 75.707.950

Anggaran

Rp 44.500.000

Oktober 2017

KASUBBID PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN

Sgee=

ALIFIN RUDIANSYAH, ST, MT

NIP. 19760327 200501 1 007



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BANGKALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FAIZAL RIZA, ST

Jabatan : Kepala Sub Bidang Perhubungan dan LingkunganHidup
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : QORRY YUNIASTUTILST,MM

Jabatan : Kepala Bidang infrastruktur dan Kewilayahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak Kkedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Bangkalan, Oktober 2017

Pihak Kedua




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JI Soekarno - Hatta No. 35 A Telp. (031) 3095482 Fax. 3096482
BANGKALAN 69116

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SUB BIDANG PERHUBUNGAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
RBHRlSaTNryd e UA T IR0 Ban Laporan hasil koordinasi dan sosialisasi
1 prageem pentianguoan dasta selam engendalian dan pengelolaan SDA 1 Dokumen
bidang perhubungan dan lingkungan peng i ) P ' e
i energi dan lingkungan
— hidup - p— - — -~ . -
Dokumen KLHS-RPJMD 1 Dokumen
Program Perencanaan Prasarana Wilayah dan Sumber Daya Alam
Kegiatan Anggaran
1  Kegiatan Pengendalian dan pengelolaan SDA, energi dan lingkungan Rp 76.707.950
5 Kegiatan penyusunan dokumen kajian lingkungan hidup strategis RPJMD (KLHS- Rp 185.000.000
RPJMD)
Bangkalan, Oktober 2017
KEPALA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KASUBBID NGAN DAN

KUNGAN HIDUP

QORRY YUNIASJUTI, ST, MM
NIP. 19750621 200112 2 003 NIP. 188045 201001 1 024




